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Pour un domaine familial situé près de Wanze (Huy) qui regroupes différentes activités avec 

d’abord le domaine du Naxhelet (Hotel, séminaires, golf, restaurants, wellness), la ferme bio 

du Val Notre-Dame ( Céréales, houblon, élevage, ...), un vignoble tout neuf et enfin 

la boulangerie épicerie Champain. Le domaine entier est géré de manière écologique et 

responsable : les cultures sont certifiées bio, la production de la ferme est un maximum 

transformée sur place ou localement et est même vendue dans les restaurants ou à la 

boulangeriepicerie. 

  

Rejoindre le domaine, c'est se lancer à pied joint dans l'aventure de l'entreprenariat porteur de 

sens.. Vous devrez oser créer, défendre vos opinions et développer votre vision stratégique. 

Vos réalisations seront utilisées en temps réel et vous seriez fiers de dire que vous avez 

participé au développement d’un écosystème. 

Rejoignez notre équipe et embarquez pour l'aventure de votre vie. C'est pour moi la meilleur 

école pour savoir gérer une start-up. 

Nous accueillons des stagiaires toute l'année (durée de 3 mois minimum) 

Les défis à relever sont nombreux et recouvrent de nombreux domaines de compétences. Les 

tâches dépendront de vos capacités et de vos envies. 

  

Voici quelques exemples : 

 Réseaux sociaux : création de contenu en rencontrant les différents acteurs de 

l’écosystème et élaboration de campagnes 

 Relation Publique : contact avec les influenceurs et journalistes, rédaction et diffusion 

de communiqués de presse, organisation d’événements presse 

 Photo : Shooting photos pour alimenter le site Internet et réseaux sociaux  

 Vidéo : réalisation de capsules vidéos 

 Graphisme : Réalisations de menus, d’affiches, de banners, de packaging 

 Evénementiel : organisation d'événement pour la communauté 

 Digital : mise en place et gestion de campagnes facebook ads, amélioration du site 

Internet et du webshop (Wordpress, shopify) 

 Stratégie : développement du plan de communication et application des stratégies. 

  

Vous collaborerez avec le responsable de la communication, un digital ninja ainsi qu’avec les 

autres stagiaires et les graphistes et agences extérieurs. 

 

Profil recherché 
Nous recherchons une personne dynamique et autonome, capables de jongler entre différents 

projets et surtout qui cherchent un stage/job qui a du sens. 

  

Compétences recherchées 

 Etudiant.e en communication, digital, journalisme, photo, vidéo, … 

 Aimer écrire, avoir une belle plume et une bonne orthographe 
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 Très bonne culture graphique et avoir des bonnes notions de Adobe Illustrator, 

Photoshop, Microsoft Office 

 Etre débrouillard(e), dynamique, organisé(e) et motivé(e) !Personne sérieuse, motivée, 

organisée et Indépendante  

 Esprit "entrepreneur" 

 Intérêt pour le développement durable ou l’alimentation durable  

 Maitrise du Français, des connaissances en néerlandais et/ou en anglais sont un atout 

 Des connaissances en Vidéo et montage constituent un atout supplémentaire 

 

NOUS OFFRONS 

Une expérience unique dans un écosystème plein de sens et bouillonnant de possibilités. Tu 

navigueras dans environnement entrepreneurial ambitieux entre différents projets où tu auras 

de vraies responsabilités et des tâches concrètes. Le tout dans une ambiance de travail 

dynamique et agréable avec une terrasse, une vue à couper le souffle, des bureaux tout neufs 

et du bon thé, du bon café, des dégustations régulières de produits de la ferme. 

  

Lieu  
Rue de Wanzoul 68, 4520 Wanze (Près de Huy) 

À 25 minutes de Namur, 35 minutes de Louvain-la-Neuve 

Et télétravail 

  

Durée  
- Offre de stages toute l'année pour une durée minimale de 10 semaines (le temps de te mettre 

dans le bain)  

- Stage: non rémunéré mais expérience passionnante garantie 

  

Organisation du travail 
 Journées de travail commençant à +- 9h jusqu'à 17h. Horaires flexibles 

 Mix entre accompagnement et travail en mode projet autonome 

 


