
 

 
 
 
 
 
 

Offre d'emploi   

Responsable éditorial et relations presse   
 
 
Dans une économie en transition, qui se veut plus durable et plus « circulaire », l’activité économique 
basée sur la valorisation de la biomasse - ou bioéconomie – s’impose de plus en plus comme une des 
solutions pour répondre à nos impératifs environnementaux. ValBiom se positionne comme un 
animateur territorial de cette transition économique. 
 
L’asbl stimule et facilite la concrétisation d’initiatives durables intégrant la production de biomasse et sa 
transformation en énergies et matériaux. La sensibilisation, l’information et la veille du secteur sont au 
cœur de ses activités. 
 
Votre mission ?  
En tant que responsable éditorial vous avez comme principale mission d’assurer la gestion des 
contenus/publications de l’asbl. Vous serez en charge de l’animation du magazine en ligne valbiomag.be 
et des newsletters. Vous supervisez également la rédaction de publications print et web. Vous 
accompagnerez les chefs de projet dans leur mission de vulgarisation scientifique. 
 
En tant que responsable des relations presse, vous assurez une visibilité, dans la presse, des actions 
et thématiques portées par ValBiom. Vous êtes en contact étroit avec les journalistes des médias 
généralistes et spécialisés. Vous êtes en charge de l’écriture des communiqués et dossiers de presse, 
vous organisez des conférences de presse et assurez le suivi des demandes.   
 
Pour l’ensemble de vos missions, vous travaillez en synergie avec l’équipe de communication pour 
positionner ValBiom comme acteur incontournable de la bioéconomie. Par vos actions, vous participez 
activement à développer à : 

• positionner ValBiom comme le centre d’information de référence du secteur en Wallonie / 

Belgique ; 

• sensibiliser les publics cibles à une économie biosourcée ; 

• inspirer et outiller les autorités publiques. 

 
 
Activités 
• Assumer la responsabilité éditoriale du magazine en ligne, le ValBioMag.  

• Aider à la rédaction des différentes publications des chefs de projet et optimaliser les contenus en 

fonction des interlocuteurs ciblés. 

• Gérer des campagnes d’information et de sensibilisation, à une échelle régionale et européenne 

(notamment dans le cadre du programme européen Interreg). 

• Elaborer les outils de communication à destination de la presse : écriture de communiqués et 

dossier de presse, organisation de conférences de presse.  

• Assister la cellule communication dans l’organisation des évènements et l’animation des réseaux 

sociaux. 

• En prévision de 2022, participer proactivement à la refonte des outils de communication de 

l’asbl (plateforme web, charte graphique).  

 

  

https://valbiomag.labiomasseenwallonie.be/


 

Votre profil ? 
• Disposer d’un Master en journalisme ou en information et communication. 

• Quatre années d’expérience souhaitées en journalisme et/ou dans les relations publiques. Une 

expérience en tant que porte-parole et/ou responsable de campagne cross média est un plus. 

• Excellentes capacités rédactionnelles et capacité à vulgariser du contenu scientifique. 

• Maîtriser les logiciels de mise en page (Adobe Creative Suite) et la suite Office. 

• Maîtriser les médias sociaux (diversification des canaux, mise en œuvre, rédaction des posts, etc.). 

• Maîtriser la conception de supports web et les outils CMS (dont Drupal et Wordpress). 

• Excellente maitrise du français. Bonnes connaissances en anglais et/ou néerlandais.  

• Maîtriser les droits sur l’écrit, l’utilisation de l’image, des droits d’auteur et du RGPD.  

 

Vos atouts ?  

• Rigueur, sens aigu de l’organisation et du détail. 

• Avoir des affinités avec les outils digitaux et la vidéo (réalisation de capsules vidéo, compétence de 

base en montage vidéo). 

• Excellentes qualités relationnelles, sens du travail et de la collaboration en équipe. 

• Diplomatie, curiosité et ouverture d’esprit, créativité. 

• Dynamisme, autonomie et capacité d’initiative. 

• Flexibilité et résistance au stress. 

• Motivation pour le développement durable et particulièrement pour les objectifs de ValBiom. 

• Adhérer aux valeurs de ValBiom. 

 

Particularité de la mission 

• Disponibilité, qui peut engendrer des dépassements temporaires d’horaire, ainsi que des 

déplacements. Nécessité d’être en possession du permis de conduire. 

• Occasionnellement, prestation en soirée et le week-end. 

 

Conditions de travail 

• Type de contrat : contrat à durée indéterminée. 

• Régime de travail : 4/5ème ou temps plein. 

• Entrée en fonction souhaitée : immédiate. 

• Package salarial : rémunération fonction des compétences et de l’expérience. 

• Lieu de travail : Gembloux. 

 
Intéressé(e) ? 
Envoyez votre lettre de motivation et votre CV exclusivement par e-mail jusqu’au 28 juin 2021 inclus 
aux adresses suivantes : c.evrard@valbiom.be et b.auquiere@valbiom.be. 
 
 
Personnes de contact 
Bertrand Auquière – Directeur  
ou Alice Dossogne – Directrice adjointe et Responsable de communication. 
 
Chaussée de Namur, 146 
B-5030 Gembloux  
+32(0)81 627 184 
info@valbiom.be  
www.valbiom.be 
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